
附件1

思明区高层次人才项目考核评分标准

	评分指标
	评分标准

	1.项目进展情况（30分）
	1-1项目总体情况（5分）
	根据实地核查情况，从项目研发进度、投产情况、项目竞争力以及项目总体观感4个方面对项目总体开展情况进行评分。情况较好的评5.0-4.1分，情况一般的评4.0-2.6分，情况较差的评2.5-1分。

	
	1-2技术成果情况（10分）
	根据项目所获得各类知识产权的数量评分。

1.每获得1个发明专利授权/受理的，得4/2分；
2.每获得1项实用新型专利、软件著作权、集成电路布图设计权、外观专利的，得1.5分，最多得8分。

注：本条所述知识产权指企业原始取得的知识产权。

	
	1-3项目投入情况（15分）
	根据项目2021年1月1日以来自由资金投入情况进行评分。

项目累计投入达150万元，得10分；

项目累计投入小于150万元，每低于10%，扣1分，最多扣3分；

项目累计投入大于150万元，每高于20%，加1分，最多加5分。

	
	1-4否决项
	根据实地核查情况，出现以下情况均予以单项否决：

无独立办公场地；实际运营项目不符合原入库项目。

	2.企业经营情况（20分）
	2-1注册资金到位情况（5分）
	根据注册资金实际到位情况评分。

企业实际到资超过100万元(含)的，得3分，每降低10%扣1分，最多扣1.5分；每超过50%加0.5分。

	
	2-2员工数量（5分）
	根据企业近一年缴纳社会保险或个人所得税满6个月的员工数评分。

缴纳社会保险或个人所得税员工总数达到10人的，得3分。每增加5人，加1分；每减少2人，扣1分。
注：本条相关数据取数截止时间为当年度考核评级申报通知发布时间的当月；本条所述员工不包括人才本人。

	
	2-3团队层次（5分）
	根据企业现有团队学历情况评分。

企业现有员工每有1名学士、硕士、博士，分别得0.5分、1分、1.5分。其中，引进学士所获得分最多不超过3.5分。
注：本条相关数据取数截止时间为当年度考核评级申报通知发布时间的当月；企业现有员工指在企业缴交社保满3个月，并签订一年以上劳动合同，且在职在岗的员工；本条所述员工不包括人才本人。

	
	2-4团队素质（5分）
	根据企业现有员工工资薪金情况评分。

平均工资薪酬所得达到社会平均工资的，得3分；
平均工资薪酬所得低于社会平均工资的，每低于15%，扣0.5分；
平均工资薪酬所得高于社会平均工资的，每高于10%，得0.5分；
注：企业现有员工指在企业缴交社保满3个月，并签订一年以上劳动合同，且在职在岗的员工；本条所述员工不包括人才本人；社会平均工资测算口径以厦门市统计局每年度发布的《厦门市城镇非私营单位就业人员平均工资数据的通告》为准。

	
	2-5否决项
	根据实地核查情况，出现以下情况均予以单项否决：

人才注册资金认缴额低于100万元；企业注册地址迁出思明区；企业被列为失信执行人的。

	3.经济社会效益（35分）
	3-2市场拓展情况（15分）
	根据企业经济贡献考核期内的营业收入增长情况评分。

企业为大、中型企业，且当年度营业收入达到评分基数的，得12分，每超过或降低5%的，分别加1.5分或扣3分。

企业为小型企业，且当年度营业收入达到评分基数的，得9分，每超过或降低10%的，分别加1分或扣2分。

企业为微型企业，且当年度营业收入达到评分基数的，得5分，每超过或降低20%的，分别加1扣或扣1分。

2.评分基数通过以下方式计算：
①企业考核期上一年度的营业收入高于100万元（含）的，评分基数=考核年度上一年的营业收入；

②企业考核期上一年度的营业收入低于100万元的，评分基数=100万元。

注：本条所指大、中、小、微型企业划分以《关于印发中小企业划型标准规定的通知》（工信部联企业〔2011〕300号）为依据；本条所称的税收为企业缴交的企业所得税和增值税；企业营业收入按照企业所得税年度纳税申报表的口径计算；考核期指企业申请考核评级年度的上一个完整会计年度。

	
	3-3市场营销规模（10分）
	根据企业营业收入规模大小评分。

企业2021年1月1日以来，累计营业收入达到200万元的，得7分，每超过或降低20%的，分别加0.5分或扣0.5分，且最多扣2分。

注：企业营业收入按照企业所得税纳税申报表的口径计算。

	
	3-4社会效益（10分）
	根据核查情况，对社会效益情况进行评分，本项评分采用累加制，总得分为第1-7条得分累加值。

1.项目获得各级政府科技、质量、产品奖项或称号的，按最高项评分，其中国家级5分、省级4分、市级2分；

企业获得科技小巨人企业、高新技术企业、技术先进型服务企业认定的，得3分；

企业获得“专精特新”企业认定的，按国家级5分、省级4分、市级3分评分；

企业承担各级政府与项目相关的科技计划任务的，按最高项评分，其中国家级5分、省级4分、市级2分；

企业参与项目相关标准制定工作的，按最高项评分，其中国际或国家级标准5分、行业标准4分、团体标准3分、地方标准2分；

在新三板以上资产市场挂牌或上市的，得8分；或进入市级及以上重点上市后备企业的，按照省级5分，市级3分评分。
企业获得中国证券投资基金业协会备案的投融资机构融资500万元（含）以上的评3分，2500万元（含）以上的评8分。
注：上述第1项、第4项、第5项相关认定须为2018年1月1日以后取得。

	4.财务资金状况（15分）
	4-1财务健康情况（15分）
	根据实地核查情况，对企业财务健康情况进行评分。包括资金使用情况、财务账簿和报表规范程度。规范的评15-13分，基本符合规范12-9分，未按规定建立财务会计制度的评1-9分。

企业未对市区财政资助资金建立专户管理的扣3分，未建立专账的扣2分。

	
	4-2否决项
	根据实地核查情况，出现以下情况均予以单项否决：

擅自撤资、转移资产或挪用注册资金；存在大量支出无依据的。


注：企业填报具体评分情况应附详细证明材料，每个二级指标最高得分为该项指标总分。



